
 

 

Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 
Guía para Desarrollar los procesos Formativos 

Formato Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje 

 

Objetivo: Concertar con el aprendiz las actividades de aprendizaje propuestas para cada resultado de aprendizaje.  
Documentos de Referencia: Compromiso. GFPI-G-013 Guía para desarrollar los procesos formativos V.1, GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje V.2.  
Diligenciamiento del formato: Señor(a) instructor(a), no olvidar diligenciar número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del 
proyecto.*Nota Aclaratoria: Solo se debe ingresar los nombres de los aprendices en estado activos, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 

 
Número de la ficha:   2104801 
 
Nombre del programa de formación: Tecnología en Gestión Logística 
 
Competencia (s):  
210101024: Establecer los sistemas de distribución según el mercado y los costos de la cadena. 
210101028: Organizar las plantas y centros de distribución según las estrategias corporativas. 
 
Resultado (s) de Aprendizaje  
210101024-06: Determinar las redes de transporte mundial óptimas en el desarrollo de la distribución internacional apoyadas por tecnologías de información teniendo en cuenta la ubicación geográfica de los 
mercados y proveedores, según los canales de distribución y el nivel de servicio asociados a los mismos. 
210101028-01: Identificar las variables que se deben tener en cuenta para la distribución de espacios en plantas o centros de distribución de acuerdo con las estrategias de mercadeo. 
210101028-02: Valorar la infraestructura de la zona para la ubicación de la planta en el contexto mercadológico en las zonas geográficas acorde con los parámetros de organización del centro de distribución y 
las políticas de organización del almacén. 
 
 
Fase del Proyecto: Guía de análisis – Actividad 2 
 
  

 
Ítem Nombre de los Aprendices 

Número 
del RAP 

Actividad de Aprendizaje 

(Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico SI NO 

1.  
ALEXANDER BONILLA BONILLA 

210101008-02 

2. Definir la red de transporte mundial, basado en 

los parámetros que determinan la ubicación 

geográfica e infraestructura de la planta. 

x 

 

julio 2020 

  

2.  
ANA MARIA ARIÑEZ MEZA    

3.  
ANDREA CAROLINA CONTRERAS BEDOYA    

4.  
ANDRES EDUARDO DIAZ SALAZAR    

5.  
ANDRES FELIPE RAMIREZ QUIMBAYO    



6.  
AURA KATHERINE SALDARRIAGA ALVAREZ    

7.  
BENJAMIN SALAZAR VAQUIRO    

8.  
CARLOS ANDRES MENDOZA CAMARGO    

9.  
CENIDIER OSPINA GALEANO    

10.  
CRISTIAN STIVEN PALACIOS SUAREZ    

11.  
DAYANA PATRICIA HERRERA ROMERO    

12.  
EDILBERTO CONTRERAS YARA    

13.  
GLORIA VANESA POSADA RUIZ    

14.  
GUSTAVO ADOLFO FORI PAZ    

15.  
HANSEL RAUL ZAMBRANO LIZARAZO    

16.  
HILARY PAOLA AIZPURUA DE ALBA    

17.  
ILSE CAROLINA TRUJILLO MESTRA    

18.  
IVAN DARIO REYES PATIÑO    

19.  
JAIRO ALEXANDER MARTINEZ CORREA    

20.  
JOHANY CAÑON CHAVARRO    

21.  
JONATHAN STIK FANDIÑO DAZA    

22.  
JOSE VICENTE RIASCOS CHILAMA    

23.  
JUAN PABLO VILLAMIL JIMENEZ    

24.  
KATIUSKA MARIA PUERTAS HERRERA    

25.  
MAURICIO JAVIER MENDOZA MARQUEZ    

26.  
NICOLAS YESID VENEGAS CARLOS    

27.  
PAOLA ANDREA RIVERA PARDO    

28.  
PATRY HARNELY PALACIO BADILLO    

29.  
PEDRO JOSE PERDOMO RODRIGUEZ 

       

30.  
SANTIAGO NOREÑA VELEZ 

       



31.  
STEFANY PAOLA LOPEZ MENDOZA 

       

32.  
TANIA MILDRED ARCINIEGAS YAÑEZ 

       

33.  
VANESSA MURANGAL SOLARTE 

       

34.  
WILLIAM ANDREY SANTAMARIA ARDILA 

       

35.  
WILMAR YESID LEAL CASTAÑO 

       

36.  
YURANI ANDREA ARANA VELEZ 

       

37.  
ZARY VIVIANA OSORIO ESCOBAR 

       

38.  
 

       

39.  
 

       

40.  
 

       

41.  
 

       

42.  
 

       

43.  
 

       

44.  
 

       

45.  
 

       

 

 

Firma Instructor (es): _____Victor Manuel Fernandez_________________________________, ___________________________________________, ____________________________________________ 


